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Les principaux bénéfices
de Sage Paie Pack+
•	 Confort

•	 Volumétrie

•	 Déclaratif élargi

•	 Gains de productivité

•	 Aide à la décision en édition pilotée

Suivi au plus près du salarié : 

•	 Évolution dans l’entreprise.

•	 Éléments de rémunération.

•	 Suivi du temps de travail.

Vision économique

et sociale de l’entreprise :

•	 Photographie sociale de l’entreprise.

•	 Tableaux de bord et indicateurs clés.

•	 Contrôle des coûts et productivité	
(évolution de la masse salariale, absentéisme	
et heures supplémentaires etc.).

Une aide à la décision avec l’Edition Pilotée

•	 Les écritures de paie sont rapidement intégrées	
dans le logiciel de comptabilité.

•	 La chaîne de traitement des acomptes de vos salariés	
est intégrée au moteur de paie.

•	 Les traitements peuvent être lancés pour plusieurs sociétés 
et les modifications de paramétrage de paie de plusieurs 
sociétés peuvent être réalisées en une seule manipulation.

•	 L’import et l’export des constantes et des rubriques.

•	 Le traitement multi dossiers.

•	 Des Plans de paie utilisateur.

•	 Une édition en masse des états administratifs.

•	 Une édition en masse des duplicatas.

•	 Une gestion des alertes (CDD, CDI, période d’essai).

•	 Fonction « Publipostage » permettant d’envoyer des courriers 
types en masse aux salariés.

Des fonctionnalités pour gagner en productivité :

Possibilité de créer ses propres états.

Des états prêts à l’emploi.


